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 بسم الله الرحمن الرحيم

 9002لمطبوعات الصحفية لسنة قانون الصحافة وا

(5 /7 /9002)  
 الفصل الأول

 أحكام تمهيدية 

 اسم القانون 

 " . 2119قانون الصحافة والمطبوعات الصحفية لسنة " يسمى هذا القانون       ـ1
  



ستثناء  إلغاء وا 

وائح والأوامر على أن تظل كل الإجراءات والل 2114يلغى قانون الصحافة والمطبوعات الصحفية لسنة       ـ2
 .التي صدرت بموجبه سارية إلى أن تلغى أو تعدل بموجب أحكام هذا القانون 

  

 تطبيق

تطبق أحكام هذا القانون على كل الإجراءات التي لم تكتمل عند بدء سريانه ، كمـا تطبـق علـى الإجـراءات      ـ3
إنتـا  الصـحف الأخـر   المكتملة في ذلـ  التـاريب بشـرط تصـحيح أواـاؤ الم سسـات الصـحفية ووسـائل

 .وفقاً لأحكام هذا القانون في مدة لا تتجاوز تسعين يوماً من تاريب سريانه 
  

 تفسير

 :في هذا القانون ما لم يقتض السياق معنى آخر       ـ4
يقصــــد بــــه المجلــــس القــــومي للصــــحافة والمطبوعــــات                  " المجلــــس " 

 ، 6الصحفية المنشأ بموجب أحكام المادة 
يقصد بها أي منظمة إجتماعية مسجلة أو مصرح لهـا         " الهيئة الإجتماعية " 

 وفقاً للقانون ،

 يقصد بها أي جهاز علمي أو بحثي ،       " الم سسات العلمية " 

يقصــد بهــا أي جهــاز حكــومي أو إداري أو وظيفــي أو          "الوحــدة الحكوميــة " 
 ا ،شركة تمتل  الدولة غالبية أسهمه

يقصـــد بهـــا أي ســـطح يحمـــل كتابـــة أو تســـجيً  ينشـــر                 " الصـــحيفة " 
دوريـــــاً لاطـــــ ؤ العـــــام مـــــرخص بـــــه قانونـــــاً ولا تشـــــمل 
المعرواـــــــــــة الحائطيـــــــــــة أو الدوريـــــــــــة الأكاديميـــــــــــة أو 
المتخصصـــــة التـــــي تصـــــدر عـــــن هيئـــــة إجتماعيـــــة أو 

 م سسة علمية أو وحدة حكومية ،

يقصد به كل شـخص م هـل يمـتهن الصـحافة ومسـجل                 " الصحفي " 
لــد  الإتحــاد العــام للصــحفيين الســودانيين وفقــاً لأحكــام 

 هذا القانون، 

يقصد بها الشركة المرخص لها بإصدار الصـحف وفقـاً         " الشركة الصحفية " 
 لأحكام هذا القانون ،

دونـت فيهـا الأفكـار  يقصد بهـا أي وسـيلة نشـر صـحفي                "المطبوعة " 
 أو الكلمات أو المعاني بأي شكل من الأشكال ،

يقصد بها أي م سسة أو منشأة تعمـل فـي مجـال إنتـا           " مراكز الخدمات " 
 المواد الصحفية أو توزيعها ،

يقصــد بهــا أي مكتــب يــزاول أعمــال الإعــ ن والدعايــة          "وكــالات الإعــ ن " 
نتا  موادها ونشرها  أو بثها بأي وسيلة ،  وا 



يقصــــد بهــــا أي جهــــاز أو ماكينــــة لإنتــــا  صــــحيفة أو                   "المطبعــــة " 
 مطبوعة صحفية ،

 يقصد به مال  الم سسة أو الشركة الصحفية ،                   "الناشر " 

 يقصد به الوزير الذي يحدده رئيس الجمهورية ،                  " الوزير " 

يقصــد بهــا المحكمــة المختصــة المحــددة وفقــاً لأحكــام                  " حكمــة الم" 
 ،( 1)34المادة 

يقصد بها مهنة إعـداد الصـحف والمطبوعـات وتحريرهـا           " مهنة الصحافة " 
صدارها وتوزيعها بأي وسيلة ،  وا 

ف يقصـــد بهـــا أي جهـــة تعمـــل فـــي توزيـــ  وبيـــ  الصـــح             " دار التوزيـــ  " 
  والمطبوعات الصحفية ، 

يقصد به قانون الصحافة والمطبوعات الصـحفية لسـنة                   " القانون " 
2119، 

يقصـــد بـــه ميثـــاق الشـــرف الصـــحفي المعتمـــد مـــن قبـــل            " ميثـــاق الشـــرف " 
 .السودانيين   الإتحاد العام للصحافيين

  
 المبادئ السياسية لحرية الصحافة والصحفيين

سـتق لية وفـق الدسـتور والقـانون مـ  مراعـاة المصـلحة العامـة وحقـوق       (1)      ـ5 تمـارس الصـحافة بحريـة وا 
 .الآخرين وخصوصيتهم ودون المساس بالأخ ق العامة 

لا تفــرض قيــود علــى حريــة النشــر الصــحفي إلا بمــا يقــرره القــانون بشــأن حمايــة الأمــن القــومي      ( 2)
عامـة ولا تتعـرض الصـحف للمصـادرة أو تغلـق مقارهـا أو يتعـرض الصـحفي والنظام والصحة ال

 .أو الناشر للحبس فيما يتعلق بممارسة مهنته إلا وفقاً للقانون 
  

  

 الفصل الثاني

 المجلس

 إنشاء المجلس ومقره 

ة وتكــون لــه شخصــي" المجلــس القــومي للصــحافة والمطبوعــات الصــحفية " ينشــأ مجلــس يســمى      ( 1)      ـــ6
 .إعتبارية وخاتم عام وله حق التقااي بإسمه 

 .يكون مقرالمجلس العاصمة القومية      ( 2)
  

 الإشراف على المجلس

 : يكون المجلس تحت إشراف رئاسة الجمهورية ولها في ذل        (1)      ـ7
 إخطار المجلس بالسياسات العامة للدولة فيما يتعلق بمهنة الصحافة ،     (أ ) 

 طلب المعلومات والتقارير من المجلس ،    ( ب)

 .تلقي التوصيات والمقترحات من المجلس فيما يتعلق بأعماله     (   )
 .يكون المجلس مستقً  في أداء أعماله وموازنته      ( 2)



يتـــولى الـــوزير مهمـــة الصـــلة بـــين المجلـــس ورئاســـة الجمهوريـــة دون التـــدخل فـــي إختصاصـــات      ( 3)
 .ه المجلس وسلطات

  
 إختصاصات المجلس

 :يختص المجلس بالآتي       ـ8
الإشراف على الأداء العام للم سسات والشركات الصحفية ودور النشر     (أ ) 

الصحفي والمطاب  الصحفية ومراكز الخدمات الصحفية ووكالات الأنباء 
 ووكالات الإع ن ومراجعة أدائها المهني ،

لزمات صناعة الصحافة والطباعة الصحفية المساعدة على توفير مست     ( ب)
 وتذليل العقبات التي تواجهها والعمل على توسي  قاعدة إنتشارها ،

العمل على ترقية مهنة الصحافة والإرتقاء بالمستو  المهني للعاملين بها      (  )
سعياً لتقديم خدمة صحفية تراي القارئ والإهتمام بتدريب الصحفيين 

   ات الصحفية ،بالتنسيق م  الم سس
إجراء البحوث والدراسات الخاصة بالعمل الصحفي ويشمل ذل  تاريب      (د ) 

 الصحافة السودانية والتوثيق لها ،

العمل على دعم وحماية حرية الصحافة وذل  بتقديم النصح للأجهزة     (هـ)
قتراح القوانين أو  المختلفة للدولة فيما يتعلق بع قتها بالصحافة وا 

ي ت على القوانين التي تدعم حرية الصحافة كما هو متب  في التعد
 مجتم  تعددي ،

إنفاذ السياسات العامة للصحافة والمطبوعات الصحفية على هدي من قيم     (و ) 
 المجتم  ووفقاً للدستور والقانون ،

النظر في أية مخالفة لأحكام هذا القانون ما لم ينص عليها امن     (ز ) 
 محكمة المختصة ،إختصاصات ال

 التعاون وتبادل الخبرات م  المجالس والأجهزة المشابهة بالدول الأخر  ،    (ح ) 

امان الحد الأدنى المناسب لأجور الصحفيين والعاملين بالم سسات     (ط ) 
  . الصحفية 

  
 سلطات المجلس

 :يمارس المجلس السلطات الآتية       ـ9
ة والشروط ال زمة لتسجيل الصحفيين بالتنسيق م  وا  المعايير المهني    ( أ ) 

 الإتحاد العام للصحفيين السودانيين ،

مزاولة العمل الصحفي للشركات والم سسات الصحفية   منح الموافقة على    ( ب)
والمطاب  الصحفية ودور النشر والتوزي  الصحفي ومراكز الخدمات 

 ووكالات الإع ن ،

 زم لتسيير العمل والنشاط للم سسة الصحفية ،تقديم العون ال     (   )



 تشكيل لجان فرعية متخصصة وتنظيم أعمالها ،    ( د ) 

عتماد مراسليها    ( هـ) إعتماد مكاتب الصحف والوكالات الصحفية الأجنبية وا 
 بالتنسيق م  الجهات ذات الصلة ،

 الصحفية ،النظر في الشكاو  المقدمة من المتاررين من نشر المواد    ( و ) 

الإسهام في تسوية النزاعات داخل المجتم  الصحفي وذل  دون المساس    ( ز ) 
بالسلطات الواردة في النظام الأساسي لاتحاد العام للصحفيين السودانيين 

، 
 إنشاء أمانة عامة للمجلس وتعيين العاملين بها وتحديد شروط خدمتهم ،     (ح )

ئيسه و أمينه العام مجتمعين على أن تعرض تفويض أي من سلطاته لر     ( ط )
قراراتهما بموجب التفويض على المجلس في أول إجتماؤ له لإعتمادها أو 

 إلغائها ،

 توقي  الجزاءات المنصوص عليها في هذا القانون ،   ( ي ) 

 التحقق من مد  إنتشار الصحف والمطبوعات الصحفية ،    (   ) 

دون المساس بالسلطات الحصرية   ة في الولاياتتكوين المكاتب الفرعي    (ل ) 
 لحكومة جنوب السودان وتفوياها أي من سلطاته ،

تعليق إصدار الصحيفة أو دار النشر في حالة مخالفتها لأي من شروط     ( م ) 
  .مزاولة العمل 

  
 تشكيل المجلس ومدته

شــكيله تمثيــل الصــحفيين ، الناشــرين ، يشــكل رئــيس الجمهوريــة المجلــس علــى أن يراعــى فــي ت      (1)    ـــ11
أصحاب المطاب  ، الموزعين ، الشخصيات القومية والمرأة م  مراعاة تنوؤ المجتمـ  السـوداني 

. 
 :يتكون المجلس من واحد وعشرين عاواً على النحو الآتي ( 1)م  مراعاة أحكام البند      ( 2)

راء والمختصين بالتشاور م  ستة أعااء يعينهم رئيس الجمهورية من الخب      (أ )
 النائب الأول على أن يكون من بينهم الأمين العام ،

 خمسة أعااء ينتخبهم المجلس الوطني من بين أعاائه ،      (ب)

ثمانية أعااء يمثلون الصحفيين تنتخبهم الجمعية العامة لاتحاد العام     (   )
سجل عام تنظيمات للصحفيين السودانيين ويتم إعتماد النتيجة بواسطة م

 العمل ،

عاوان يمث ن الناشرين وأصحاب المطاب  ودور التوزي  تنتخبهم     ( د ) 
الجمعية العمومية لكل منهم ويتم إعتماد النتيجة بواسطة مسجل عام 

 . تنظيمات العمل 
 .تكون دورة المجلس أرب  سنوات      ( 3)

  



 أجهزة المجلس

 :تتكون أجهزة المجلس من    ـ 11
 هيئة المجلس ،    ( أ ) 

 الأمانة العامة ،     (ب)

 .اللجان المتخصصة     (   )
   

ختصاصاتها  تكوين هيئة المجلس وا 

تتكون هيئة المجلس من رئيس المجلس ونائبه والأمين العام ور ساء اللجان المتخصصة وتختص بالآتي     ـ12
: 

 تنظيم أعمال المجلس ،    ( أ ) 

 ين المجلس واللجان المتخصصة ،التنسيق ب    ( ب)

 إقتراح اللوائح الداخلية ،    (   )

 .أي مهام أخر  يفواها فيها المجلس     ( د ) 
   

 رئيس المجلس ونائبه

أول جلســـة لـــه   فـــي  أعاـــائه  بـــين  مـــن  يكـــون للمجلـــس رئـــيس غيـــر متفـــر  ينتخبـــه المجلـــس      (1)    ــــ13
 . ويترأس تل  الجلسة أكبر الأعااء سناً 

ينتخب المجلس نائباً للرئيس غير متفر  فـي نفـس الجلسـة بعـد إنتخـاب الـرئيس وتوليـه منصـبه      ( 2)
 .  

  
 مهام رئيس المجلس ونائبه

 .يتولى رئيس المجلس دعوة المجلس لانعقاد ورئاسة جلساته والإشراف على سير أعماله       (1)    ـ14
الــرئيس عنــد غيابــه وأي أعمــال توكــل إليــه مــن الــرئيس أو يتــولى نائــب رئــيس المجلــس مهــام      ( 2)

 . المجلس 
  

 إجتماعات المجلس

ــاً مــرة كــل شــهر ويجــوز لــه     ( 1)    ـــ15 طارئــة بمبــادرة مــن   إجتماعــات  عقــد  يعقــد المجلــس إجتماعــاً دوري
 .الرئيس أو بناءً على طلب مكتوب من ثلث الأعااء 

 .تماؤ المجلس بحاور أكثر من نصف أعاائه يكتمل النصاب القانوني لإج      (2)
تتخــذ قــرارات المجلــس بالإجمــاؤ وعنــد تعــذر ذلــ  ، بموافقــة أغلبيــة الأعاــاء الحااــرين وفــي      ( 3)

 .حالة تساوي الأصوات يكون للرئيس صوت مرجح 
  

 خلو المقعد

 :يخلو مقعد عاو المجلس في الحالات الآتية       (1)    ـ16
 ،  الوفاة    ( أ ) 



 الإستقالة ،    ( ب)

 الإعفاء بواسطة الجهة المعينة أو المنتخبة ،    (   )

 العلة المقعدة عن القيام بواجبات العاوية ،    ( د ) 

 الغياب عن ث ثة إجتماعات متتالية دون إذن أو عذر مقبول من المجلس ،   ( هـ)

 أحكام هذا القانون، الإدانة بجريمة تمس الشرف أو الأمانة أو مخالفة   ( و ) 

عنـــد خلـــو المقعـــد يمـــلأ بواســـطة الجهـــة المعينـــة أو المنتخبـــة كيفمـــا كـــان الحـــال خـــ ل مـــدة لا       (2)
 . تجاوز ستين يوماً 

  
 إستئناف جزاءات وقرارات المجلس

ن يجوز للمتارر من أي جزاء يوقعه أو قرار يصدره المجلس الطعن لد  المحكمة المختصة خ ل ث ثي    ـ17
 .يوماً من تاريب إخطاره به 

  

  

  

 الفصل الثالث

 الأمانة العامة

 تكوين الأمانة العامة

تتكون الأمانة العامة للمجلس من الأمين العام والعاملين بها ويصدر المجلس قراراً بتشكيلها     ـ18
دارية بالأمانة العامة  ختصاصاتها ويكون الأمين العام هو أعلى سلطة تنفيذية وا   .وا 

  

ختصاصاته  تعيين الأمين العام ومهامه وا 

يعين رئـيس الجمهوريـة بالتشـاور مـ  النائـب الأول أمينـاً عامـاً للمجلـس مـن بـين أعاـائه ويحـدد       (1)    ـ19
  .مخصصاته ويكون بحكم منصبه مقرراً للمجلس ومنسقاً لأعماله 

 :يختص الأمين العام بالآتي       (2)
 القيام بالأعمال الإدارية والإشراف على الشئون المالية والفنية ،      (أ )

 إعداد مشروؤ الموازنة وتقديمه للمجلس ،    ( ب)

 الإشراف على الأمانة العامة ،    (   )

 دعوة المجلس لانعقاد بتوجيه من رئيس المجلس ،    ( د ) 

وثائق والمستندات ومتابعة تنفيذ تدوين محاار الإجتماعات والإحتفاظ بال   ( هـ)
 قرارات المجلس ،

 تجهيز وتقديم التقارير الإدارية والمالية وأداء الأمانة العامة للمجلس،   ( و ) 

 تعيين العاملين وتقييم أداءهم ومحاسبتهم ،   ( ز ) 

 .أي أعمال أخر  توكل إليه من المجلس أو رئيسه    ( ح ) 
  
  

  

 الفصل الرابع



 صحف والنشرات والمطبوعات الصحفيةإصدار ال

 إصدار الصحف 

 :تصدر الصحف عن     ـ21
 1925أي شركة مرخص لها و مسجلة وفقاً لأحكام قانون الشركات لسنة     ( أ ) 

، 
أي تنظيم سياسي مسجل قانوناً شريطة أن يكون مسئولًا عن الصحيفة     ( ب)

 ،( 2)23رئيس تحرير وفقاً للشروط الواردة في المادة 
أي هيئة إجتماعية أو م سسة علمية أو وحدة حكومية لتطوير النشاط     (   )

العلمي أو التخصصي مرخص لها شريطة أن يكون مسئولًا عن المطبوعة 
 ،( 2)23رئيس تحرير وفقاً للشروط الواردة في المادة 

يجوز للجاليات الأجنبية المقيمة في السودان إصدار النشرات     ( د ) 
طبوعات لصحفية الخاصة بها ، بعد الحصول على الموافقة بذل  من والم

 .المجلس وفقاً للشروط والاوابط التي تحددها اللوائح 
   

 الموافقة على إصدار الصحف

 :يشترط لإصدار أي صحيفة أو نشرة أو أي مطبوعة صحفية     ـ21
تي تحددها الحصول على موافقة بذل  من المجلس بعد دف  الرسوم ال    ( أ ) 

 اللوائح ،

 .تجدد الموافقة سنوياً بعد دف  رسوم التجديد التي تحددها اللوائح     ( ب)
  

 شروط إصدار الصحف والمطبوعات الصحفية

 :الآتية ، وهى أن   يوافق المجلس على إصدار أي صحيفة أو مطبوعة صحفية أو نشرة وفقاً للشروط    ـ22
لنشر الصحفي أو صناعة المعلومات من يكون إصدار الصحف أو ا     (أ ) 

 الأغراض الأساسية للم سسة الصحفية ،

تودؤ الم سسة الصحفية مبلغاً من المال في حساب مصرفي مستقل     ( ب)
يحدده المجلس في لائحة تطوير العمل الصحفي م  التعهد بعدم الصرف 

رف   من المبلغ المودؤ لغير أغراض الإصدار ، ويجوز للمجلس بقرار منه
 الحد الأدنى لايداؤ متى ما إقتات الظروف أو المصلحة العامة ذل  ،

تتعاقد الم سسة الصحفية م  عدد كاف من الصحفيين ذوي الكفاءة     (   )
والخبرة على أن لا يقل الحجم والتأهيل للقو  عن الوفاء بالحدود الدنيا 

 الواردة في لائحة تطوير العمل الصحفي ،

للم سسة الصحفية مقراً لممارسة النشاط الصحفي وتحدد اللوائح  يكون    ( د ) 
 شروطه ومواصفاته ،

يكون للم سسة الصحفية مركز معتمد للمعلومات وتحدد اللوائح شروطه    ( هـ)
 ومواصفاته ، 



 .تلتزم الصحيفة أو الم سسة الصحفية بالتخصص الذي أجيز لها    ( و ) 
  
  
  

 الفصل الخامس

 بمهنة الصحافةشروط العمل 

 الشروط الواجب توافرها في الصحفي ورئيس التحرير

يشــترط فــي الصــحفي قبــل ممارســة المهنــة أن يكــون مســجً  فــي ســجل الصــحفيين لــد  الإتحــاد      ( 1)    ـــ23
 .العام للصحفيين السودانيين 

 : يشترط في رئيس تحرير الصحيفة أن يكون      ( 2)
 عمره عن خمس وث ثين عاماً ،سودانياً ولا يقل     ( أ ) 

 قد مارس العمل الصحفي بإحتراف لمدة لا تقل عن عشر سنوات ،    ( ب)

 حاصً  على م هل جامعي ،    (   )

 متفرغاً للعمل الصحفي ،    ( د ) 

ألا يكون قد أدين في جريمة مخلة بالشرف والأمانة أو مخالفة أحكام هذا    ( هـ)
 .القانون 

للمجلس أن يستثني المرشح لرئاسة تحرير الصحيفة من شرطي الخبرة والم هل  يجوز      (3)
 .الجامعي أع هـ إذا توافرت لديه الم ه ت والخبرة النوعية المتميزة 

  
 مسئولية رئيس التحرير

ية رئيس التحرير هو المسئول الأول عن الأداء التحريري للصحيفة ويكون مسئولًا بموجب مبادئ المسئول   ـ 24
التقصيرية أو الجنائية عن كل ما ينشر في الصحيفة م  عدم الإخ ل بأي مسئولية قانونية أخر  قد 
 . تق  على الصحفي أوالكاتب أو واا  الرسم أو الطاب  أو الناشر 

  
 حقوق الصحفي وحصاناته

 :يتمت  الصحفي بالحقوق والحصانات الآتية      ( 1)    ـ25
ي فعل بغرض التأثير على أدائه أو نزاهته أو التزامه عدم تعرياه لأ     (أ ) 

 بواجباته المهنية ،

 حماية مصادر معلوماته الصحفية ،    ( ب)

فيما عدا حالات التلبس لا يجوز القبض على الصحفي بشأن أي تهمة     (   )
تتصل بممارسته لمهنته الصحفية إلا بعد إخطار الإتحاد العام للصحفيين 

 .ابة السودانيين كت
 .يحق للصحفي الحصول على المعلومات من المصادر الرسمية وفقاً للقانون       (2)

 .على المجلس إتخاذ الإجراءات المناسبة لكفالة حقوق الصحفي وحصاناته      ( 3)



لا يجوز فصل الصحفي إلا بعد إخطار الإتحاد العام للصحفيين السودانيين بمبررات الفصل      ( 4)
ذا انقا ت مدة شهر وفشل خ لها الاتحاد في التوفيق بين الصحيفة والصحفي يحتكم وا 

 .الأطراف لأحكام قانون العمل الساري 
  

 واجبات الصحفي

 :الإلتزام بالآتي   آخر على الصحفي  قانون  أي  في  أخر   فاً  عن أي التزامات      (1)    ـ26
نته الصحفية ، م  التزامه بالمبادئ أن يتوخى الصدق والنزاهه في أداء مه      (أ )

 والقيم التي يتامنها الدستور والقانون ، 

عدم نشر المعلومات المتعلقة بالأمن القومي وتحر  القوات المسلحة      (ب)
 ،  وخططها وعملياتها إلا من المصادر المخولة لها بذل 

لسات المحاكم أو عدم التأثير أو الإارار بسير العدالة عند نقل وقائ  ج     (  )
 التحريات أو التحقيقات التي تجريها الشرطة أو النيابة ،

أن يلتزم بعدم الإثارة أو المبالغة في عرض أخبار الجريمة أو المخالفات      (د ) 
 المدنية ،

ألا يعلق على التحريات أو التحقيقات أو المحاكمات إلا بعد الفصل فيها    ( هـ)
 بصفة نهائية ،

ألا ينشر أي أمر يتعارض م  الأديان أو كريم المعتقدات أو الأعراف أو    ( و ) 
 العلم مما ي دي لإشاعة الدجل ،

أن يلتزم بقيم السلو  المهني وقواعده المامنة في ميثاق الشرف    ( ز ) 
 الصحفي المعتمد من قبل الإتحاد العام للصحفيين السودانيين ، 

  أو العرقية أو العنصرية أو الدعوة للحرب و عدم إثارة الفتنة الدينية   ( ح ) 
 العنف ،

إحترام وحماية الآداب والأخ ق العامة والقيم الدينية وصون الأعراض    ( ط ) 
والأسرار الخاصة وحرمات الأفراد والهيئات وعدم إنتها  مقومات الحياء 

 العام ،

ظواهر السالبة تجنب الإثارة الاارة بمصلحة المجتم  عند التعرض لل   ( ي ) 
 ونشر أخبار الجريمة ،

عدم تلقي أي أموال أو تبرعات من جهات أجنبية من شأنها التأثير على    (   ) 
 .عدالته أو نزاهته أو حياديته 

تنطبق واجبات الصحفي الواردة أع هـ على كل شخص يتولى أو يشار  في التحرير أو       (2)
 .النشر أو التوزي  لأية مطبوعة 

  



 ق التصحيحح

يتاــرر مــن نشــر أي   شــخص  أي  يجــب علــى رئــيس التحريــر أن ينشــر بنــاءً علــى طلــب مــن     ( 1)    ـــ27
وقائ  أو تصريحات ، تصحيحاً لتل  الوقـائ  أو التصـريحات فـي ذات المواـ  مـن الصـحيفة 

 .وبنفس حجم الحروف التي نشرت بها المادة المتارر منها 
ل ث ثة ايام من تاريب تسلم الطلب في حالة الصحيفة اليومية أو يجب نشر التصحيح خ      ( 2)

 .في أول عدد في حالة أي صحيفة أخر  
 :يجوز الإمتناؤ عن نشر التصحيح إذا      ( 3)

 قدم الطلب بعد ستين يوماً من تاريب النشر ،     (أ ) 

 تامن التصحيح مساساً بحقوق أو حرمات الغير ،    ( ب)

 نشر التصحيح ،سبق     (   )

 غلب على التصحيح صفة الترويج أو الإع ن التجاري ،    ( د ) 

 .تامن التصحيح مخالفة لأحكام القانون     (هـ)
يجوز للمجلس توقي  أي من الجزاءات المنصوص عليها في هذا القانون في حال إمتناؤ       (4)

ن المساس بالحقوق القانونية الصحيفة عن نشر التصحيح بعد إلزامها من المجلس بنشره دو 
 .للمتارر 

  
 الشروط الواجب توافرها في الناشر 

 . يكون الناشر سوداني الجنسية شخصاً طبيعياً أو إعتبارياً ويجب أن يتمت  بالكفاءة والخبرة ال زمتين     ـ28
  

 واجبات الناشر 

 :على كل ناشر أن     ـ29
 سسة الصحفية للصرف على التدريب يخصص نسبة معينة من أموال الم    ( أ ) 

 على أن يحدد المجلس تل  النسبة في لائحة تطوير العمل الصحفي ،

يعتمد شروط خدمة مجزية للصحفيين العاملين بالم سسة الصحفية وفقاً     ( ب)
 أو أي قانون آخر ، 1997لمعايير عادلة يحكمها قانون العمل لسنة 

ة الأولى والأخيرة من كل مطبوعة ينشرها يبين بشكل بارز على الصفح    (   )
 إسم الناشر والطاب  وعنوانهما وتاريب الطب  ،

يودؤ لد  الأمانة العامة للمجلس عدداً من النسب يحدده المجلس من كل     ( د ) 
دده اللوائح ،   مطبوعة يصدرها وفقاً لما تح ِّ

 سسة الصحفية يقدم البيانات المالية وسائر الحسابات الخاصة بالم   ( هـ)
  . لمراجعتها بواسطة ديوان المراجعة القومي 

   
  

 الفصل السادس



 مراكز الخدمات والمطابع الصحفية

 الترخيص 

بعد الحصول على   إلا  الصحفية  أو المطاب   مراكز الخدمات  لا يجوز لأي شخص إمت        (1)    ـ31
 .اللوائح     ي تحددهاترخيص بذل  من المجلس وفقاً للشروط والاوابط الت

يجب ترخيص مراكز الخدمات والمطاب  الصحفية وتجديدها سنوياً بعد دف  الرسوم التي       (2)
 .تحددها اللوائح 

  
 إستيراد المطبوعات الصحفية

أو مطبوعـات صـحفية أجنبيـة   مطبوعـة  يجوز لأي شخص الحصول علـى رخصـة إسـتيراد أي     ( 1)    ـ31
 .والإشراف      لس م  إحتفاظ المجلس بحق الرقابةبترخيص من المج

على كل من يستورد أي مطبوعة صحفية أن يودؤ منها لد  الأمانة العامة عدداً من النسب      ( 2)
 .يحدده المجلس 

  
 التنازل عن الترخيص

للشروط المقررة  المتنازل له مستوفياً   يكون  أن  على  الترخيص  عن  التنازل  يجوز بموافقة المجلس    ـ32
  .بموجب هذا القانون للحصول على الترخيص إبتداءً 

  
  
  

 الفصل السابع

 الجزاءات والعقوبات 

 الجزاءات 

لها وفق أحكـام هـذا   المرخص  يجوز للمجلس أن يوق ِّ  على الأشخاص الإعتبارية أو الطبيعية     ( 1)    ـ33
 :الآتية     من الجزاءات القانون في حالة مخالفتها لأي من أحكامه أياً 

 إلزام الصحيفة بالإعتذار أو نشر قرار المجلس بشأن المخالفة ،     (أ ) 

 الإنذار ،    ( ب)

 التأنيب المنشور ،    (   )

 .تعليق صدور الصحيفة لمدة لا تتجاوز ث ثة أيام     ( د ) 
تيح له حق السماؤ والدفاؤ يجب على المجلس قبل توقي  أي جزاء في حق أي شخص أن ي     ( 2)

 .عن نفسه 
يجوز لرئيس المجلس إسداء النصح للناشر أو رئيس التحرير حول أي مادة ير  أن نشرها قد      ( 3)

 .شكل مخالفة لهذا القانون 
يجوز لأي متارر من أي جزاء يوقعه المجلس الطعن لد  المحكمة المختصة خ ل ث ثين      ( 4)

 .ره بقرار الجزاء يوماً من تاريب إخطا
 .يجوز للمجلس أن يفوض أياً من سلطاته في توقي  الجزاءات لأي من لجانه المتخصصة      ( 5)



   
 المحكمة المختصة

والمخالفــات وفقــاً لأحكــام هــذا   يحــدد رئــيس القاــاء محكمــة تكــون مختصــة بــالنظر فــي الجــرائم      (1)    ـــ34
 .القانون 

  . المتعلقة بالصحافة والنشر مستعجلة تعتبر كل القاايا      ( 2)
  

 العقوبات

يجوز للمحكمة أن توق  على كل من يخالف أحكام هذا القانون أواللوائح الصادرة بموجبه أياً من العقوبات     ـ35
 :الآتية 

 الغرامة التي تحددها المحكمة عند الإدانة ،      (أ ) 

 تحددها المحكمة ، إيقاف المطبوعة الصحفية للفترة التي    ( ب)

تعليق مزاولة المطاب  للعمل الصحفي في حال تكرار المخالفة للمدة التي     (   )
 تحددها المحكمة ،

إيقاف رئيس التحرير أو الناشر أو الصحفي المرتكب للمخالفة للمدة التي     ( د ) 
 تحددها المحكمة ،

ا المحكمة عند تكرار سحب السجل الصحفي أو تجميده للمدة التي تقدره    (هـ)
 .مخالفة الصحفي 

  
  

  

   الفصل الثامن

 أحكام متنوعة

 الموارد المالية

 :تتكون الموارد المالية للمجلس من الآتي     ـ36
 ما تخصصه له رئاسة الجمهورية من دعم سنوي ،    ( أ ) 

 رسوم الموافقة والتجديد للصحف والمطاب  الصحفية ومدخ تها ،    ( ب)

 الهبات والوصايا والمعونات التي يقبلها المجلس ،    (   )

 .أي موارد أخر  يوافق عليها المجلس     ( د ) 
  

 الموازنة السنوية

 .يعد الأمين العام مشروؤ الموازنة السنوية ويقدمها المجلس      ( 1)    ـ37
 .دولة تتب  في إعداد مشروؤ الموازنة الأسس المالية والمحاسبية في ال     ( 2)

 . يجيز المجلس مشروؤ الموازنة ثم يقدمه عبر الوزير لرئاسة الجمهورية لاعتماد      ( 3)
  

 الحسابات والمراجعة

 يحتفظ المجلس بحسابات مالية منتظمة وفقاً للأسس المالية والمحاسبية المعمول      ( 1)    ـ38



 .بها 
قانوني معتمد يعينه المجلس بموافقة المراج  العام  يقوم ديوان المراجعة القومي أو أي مراج      ( 2)

بمراجعة حسابات المجلس سنوياً خ ل أربعة أشهر من نهاية السنة المالية وعلى الأمين العام 
 .تسهيل عملية المراجعة 

 .يقدم المراج  العام تقرير المراجعة للأمين العام لتقديمه للمجلس      ( 3)
  

 سلطة إصدار اللوائح

 .يجوز للمجلس إصدار اللوائح ال زمة لتنظيم أعماله وتنفيذ أحكام هذا القانون       (1)    ـ39
 : تنظم اللوائح المسائل الآتية ( 1)دون الإخ ل بعمومية ما تقدم في البند      ( 2)
 تطوير العمل الصحفي ،    ( أ ) 

 شروط منح الترخيص وتجديده والتنازل عنه ،    ( ب)

 شروط ممارسة العمل الصحفي واوابط المهنة ،    (   )

 تنظيم أعمال المجلس ولجانه المتخصصة ،     (د ) 

 الإجراءات الجزائية ،   ( هـ)

 شروط خدمة العاملين بالأمانة العامة ،   ( و ) 

 الإجراءات المالية ،   ( ز ) 

 تنظيم التدريب ،   ( ح ) 

نتخاب أعااء الم   ( ط )   .جلس قواعد إختيار وا 
 


